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Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constituico de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabaiho na categoria e carreira de técnico
superior, para detentores de licenciatura em Educacéo, Educagdo Social, Psicologia e Servigo
Social a afetar ac Centro Distrital de Braga, aberto através do Aviso n.° 5626/2022, publicado no
Digrio da Reptiblica, 2.7 série, N.° 54 de 17 de margo de 2022 — Referéncia DRH/TS/3/2022:-------------—

Lista dos excluidos:

Nome dos candidatos:

Alexandra Manuela Medeiros Ferreira - alinea a)
Alicia Alexandra Soares Sousa - alinea a)

Ana Catarina Ribeiro Ferreira - alinea a)

Ana Isabel Pinto Costa - alinea a)

Ana Luisa Martins Cunha - alinea g)

Ana Marcia Ferreira Fernandes - alinea g)

Ana Margarida Machado Dias - alinea a}

Ana Paula Sampaio Pereira - alinea a)

Ana Raque! Barbosa Trindade - alfinea a)

Ana Rita Sousa Braga - alinea a)

Ana Sofia Jesus Marinho Fonseca - alinea j)
Anabela Ribeiro Valente - alinea a)

André Manuel Vilaga Rocha - alinea g)

Aurora Maria Ribeiro Silva - alinea a)

Bruno Oliveira - afinea a)

Carina Lopes Machado Ferreira - alinea g)
Catarina Sofia Araljo Cameiro - alinea a)
Cecilia Adriana Rodrigues Vieira - alinea a)
Conceigao Jesus Nunes Freire Barbosa - alinea a)
Cristina Isabel Miranda Patricio - alinea a)
Cristiana Martins Pereira Melo - alinea a)
Daniela Marisa Gongalves Oliveira - afinea a)
Diana Cruz Pinto Loureiro - alinea a)

Estrela Martins Maia Romao - alinea g)
Fabiana Barreiros Pires Viana - alinea a)

Fabio Alexandre Ferreira dos Santos - alinea a)
Fabio Joel Macedo Sousa - alinea a)

Filipa Isabel Pereira Oliveira - alinea a)
Francisca Maria Ponte Trindade Aratjo - alihea a)
Gisela Irene Ferreira Melo - alinea a)

Herminia Filipa Paredes Borlido - alinea g)
Helena Sofia Salgado Cunha - afinea a)

Inés Cruz Gomes - alinea a)

Irina Alexandrovna Ermakova - alfnea g)

Joana Catarina Nunes Martins - afinea a)
Joana Silva Lapes Cunha - alinea g)

Jo&o Pedro Costa Maciel - alinea g)
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Joaquim Manuel Pereira Soares - alinea a)
Joaguim Manuel Silva Lima - alinea g)

Judite Vidrago - alinea a)

Laurentina de Fatima de Melo Gongalves Sousa - alinea g)
Liana Marcela Soares Costa Dias - alinea a)

Ligia Daniela Barbosa da Silva - alinea a)

Liliana Concei¢éo Fernandes Azevedo - alinea a)
Lucinda Manuela Fernandes Vieira - alinea g)
Maria Assuncéo de Faria Oliveira - alinea a)

Maria do Carmo Sa de Brito - alinea g)

Maria Conceigéo Esteves Rodrigues - alinea g)
Maria Conceicéo Ribeiro Mendes da Silva - alinea g}
Maria Cristina Gomes Braga - alinea g)

Maria Helena Vascencelos Roxo - aiinea a)

Maria Inés Ligeiro Coelho Goncalves Ferreira - alinea a)
Maria Jo&o Gongalves Moura Teixeira - alinea a)
Maria José da Silva Moreira - alinea a)

Maria Manuela Ceiro de Barros - alinea g)

Maria Paula Ferreira Fernandes - alinea g)

Maria Sonia Soares Aradjo - alinea g)

Marina Suzete Monteiro Langéo - alinea a)

Marisa do Rosario Sousa Rocha - alinea a)

Marisa Silva Ferreira - afinea a)

Marta Sofia Fontes Adrido Pinto Sousa - alinea a)
Marta Sofia Oliveira Neiva - alinea a)

Monica Alexandra Cardac Rego - alinea a)

Natalia Cristina Vieira Dias - alinea g)

Natélia Patricia Mendes Ferreira - alinea g)

Nidia Alexandra Novais Castro - alinea a)

Patricia Lopes Alves - alinea a)

Paula Isabel da Costa Barros - alinea a)

Renato Jorge Vilaverde Vitoriano - alinea g)
Sandra Cristina Teixeira Meireles - alinea a)
Sandra Manuela Pereira da Costa - alinea g)

Sara Alexandra Carvalho e Silva - alinea a)

Silvana Lisete Coelho Ferreira de Barros - alinea a)
Silvia Alexandra das Neves Marques - alinea a)
Silvia Cristina Costa Ribeiro - alinea g)

Susana Conceigao Marques Silva Fernandes - alinea a)
Susana Daniela Antunes Martins - alinea a)
Susana dos Santos Teixeira - alinea g)

Ténia Patricia da Costa Guedes - alinea a)

Vania Marlene da Silva Cunha - alinea a)

Vera Patricia 34 Silva - alinea g)

Verodnica Sofia Mascarenhas Silva - alinea g)

HE>

a) N8o & detentor de relagéo juridica de emprego piblico por tempo indeterminade ou encontrar-se em situagéc de
requalificagao/valorizacdo profissional;
b) N&o tem nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constituigdo, convencdo internacional ou lei especial
{artigo 17.° da Lei n.® 35/2014, de 20/06);

¢) N&o tem 18 anos de idade completos (artige 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20/06);
d) Encontra-se inibido do exercicio de fungdes plblicas ou ndo interdiclio para o exercicic das fungbes que se propde
desempenhar (artigo 17.° da Lei n.® 35/2014, de 20/06);
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e) Nao comprova a Roi':_ustez fisica & perfil psiquico indispensaveis ac exercicio das fungdes a que se candidata (ariigo 17.°
da Lei n.? 35/2014, de 20/08);

f) Nao comprova o cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria (artigo 17.° da Lei n.® 35/2014, de 20/06);

g) Ndo apresenta a licenciatura em Educagao, Educagao Social, Psicologia e Servigo Social, conforme expresso na alinea c)
do n.” 1 do artigo 86.° da LTFP;

h) Nao serfio admitidos os candidatos gue, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira e, n&o se encontrando em
mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos ne mapa de pessoal do servigo idénticos aos postos de trabalho cuja
ocupacio se pretende com o presente procedimento concursal;

i} N&o remeteu a candidatura por via eletrénica;

J) Nao remeteu o formuldrio de candidatura devidamente datado e assinado;

k) Nao remeteu a fotocépia legive] do certificado de habilitagtes literarias;

f) Ndo remeteu os comprovativos das agdes de formagao frequentadas e relacionadas com o contetdo funcional do posto de
trabalho;

m) Nao remeteu a declara¢io emitida pelo Servigo a que o candidato pettence, devidamente autenticada e atualizada, da
qual conste a modalidade de relagdo juridica de emprego pulblico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de
fungBes publicas e a avaliagdo de desempenho (auantitativa e gualitativa) obtida nos biénios 2015/2016, 2017/2018 e
2019/2020 ou a declaragéo da sua inexisténcia, bem como a indicagéo da posi¢do remuneratéria de que seja detentor;

n} Ndo remeteu a declaragdo emitida pelo Servico a que o candidato se encontra afeto, devidamente autenticada e
atualizada, da qual constem as atividades que se encontra a exercer,;

o) N&o remeteu o curriculo profissional detalhado e atualizado, elaborado em modelo disponibilizado em www.seg-social.pt,
na areado ISS, . P.;

p) Nao remeteu a declaragdo assinada pelo candidato, sobre a protecio de dados, para efeitos de tratamento dos seus dados
pessoais contidos no formulério de candidatura ac procedimento concursal € no curricufum vitae.

Nos termos do n° 1 do artigo 22° e do n° 1 do artigo 10.° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, e artigos 121.° € 122.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos excluidos acima identificados
para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificagdio da presente lista, sobre a
intencéo de excluséo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacdo por parte do jdri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagéao dos interessados.

O formulério para o exercicio do direito de participacdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instifuto e devera ser remetido para o endereco: 1SS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificadoc em assunto com o ‘Aviso (extrafo)
n.°5626/2022 - Referéncia DRH/TS/3/2022", devendo 0 seu envio ocorrer até ao termo do prazo
fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.
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